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Nazev projektu: Vymeéna zkusenosti s realizaci celoZivotniho vzdélavani
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UCASTNICI PROJEKTU:

Vysilajici organizace: Stfedni Skola polytechnicka, Olomouc, Rooseveltova 79,
Ceska republika

PFijimajici organzace: Odbor vysSiho stfedniho vzdélavani a vzdélavani dospélych
méstského uradu v Kungsbacce, Svédsko

CiL A OBSAH PROJEKTU:
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Ve dnech 10. —17. 10. 2010 se zucastnill manazefi strednich a vyssich odbornych kol sdruzenych

v Centru uznavani a celoZivotniho uceni Olomouckého kraje (CUOK) a dva zastupci Narodniho ustavu
odborného vzdélavani mobility s nazvem "Vymeéna zkusenosti s realizaci celoZivotniho vzdélavani", ktera
se uskutecnila ve Svédsku, v okresu Kungsbacka.

Predkladatelem projektu byla Stfedni Skola polytechnickd Olomouc, Rooseveltova 79 a partnerem,
hostitelskou organizaci, byl Odbor vyssiho stfedniho vzdélavani a vzdélavani dospélych méstského uradu
ve Svédské Kungsbacce, ktery spravuje dvé stredni sSkoly, jednu vyssi odbornou skolu a vzdélavani

dospélych ve mésté.

Cilem projektu bylo seznamit se se systémem 3kolstvi ve Svédsku s diirazem na sekundarni vzdélavani,
programy nabizenymi v rdmci celoZivotni vzdélavani a dalSimi alternativami znovuvzdélavani
pro absolventy, pochopit systém provazanosti Skol se socidlnimi partnery ve svédskych podminkach.



